
Insatisfactorio Básico Competente Destacado

Resolución de
conflictos

Muestra dificultades
para resolver

conflictos de manera
constructiva,

recurriendo a la
agresión o ignorando

la situación.

Aborda conflictos de
manera irregular, a

veces utilizando
estrategias

constructivas, pero
con desafíos para

aplicarlas de manera
consistente.

Resuelve conflictos
de manera efectiva,

utilizando
estrategias

constructivas y
mostrando habilidad

para llegar a
acuerdos.

Excelente habilidad
para resolver

conflictos, mostrando
empatía y

encontrando
soluciones

beneficiosas para
todas las partes

involucradas.

Empatía

Demuestra falta de
empatía hacia los
sentimientos de los
demás, mostrando

insensibilidad o falta
de interés.

Muestra empatía
ocasionalmente,

pero a veces tiene
dificultades para

comprender y
responder

adecuadamente a
las emociones de los

demás.

Demuestra empatía
de manera
consistente,
mostrando

comprensión y
consideración hacia
los sentimientos de

los demás.

Muestra un alto nivel
de empatía, siendo

receptivo a las
emociones de los

demás y
respondiendo de
manera solidaria.

Colaboración

Tiende a trabajar de
manera

independiente,
mostrando renuencia

a colaborar o
contribuir en

actividades grupales.

Participa en
actividades grupales,

pero puede haber
problemas de
cooperación y
contribución

irregular.

Colabora
eficientemente con

los demás,
aportando

positivamente a
actividades de grupo

y resolviendo
conflictos de manera

constructiva.

Destaca en la
colaboración y

trabajo en equipo,
fomentando un

ambiente positivo y
siendo un líder entre

sus compañeros.

Comunicación
asertiva

Tiene dificultades
para expresar sus
pensamientos y
sentimientos de
manera clara y

respetuosa, o tiende
a comunicarse de
manera agresiva.

Se comunica de
manera básica, pero

a veces tiene
problemas para

expresar sus
pensamientos de

manera efectiva o
para escuchar

activamente a los
demás.

Se comunica de
manera clara y

respetuosa,
expresando sus

pensamientos de
manera efectiva y

demostrando
habilidades para

escuchar a los
demás.

Exhibe una
comunicación

asertiva excepcional,
expresando sus ideas

con claridad y
respeto, y

demostrando
habilidades

superiores de
escucha activa.

TOTAL /16

HABILIDADES SOCIALES

Notas:


